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第 2、第 4 火曜日発刊 

〒101-0035 

東京都千代田区神田紺屋町 5 矢野ビル 4F 

電話：03-3526-4277  FAX：03-3526-4276 

担当：花村 

社会保険労務士事務所 

今回のあおぞらレターは 

「平成 23 年版 労働経済の 

分析」より、近年の賃金の動向 

についてご案内いたします。 

その他の詳細やご不明な点は弊所担当までお問い合わせください。TEL．03-3526-427７ 

●●●●過去過去過去過去 7777 年間年間年間年間におけるにおけるにおけるにおける現金給与総額現金給与総額現金給与総額現金給与総額のののの推移推移推移推移    
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現金給与総額(円） 332,784 334,910 335,774 330,313 331,300 315,294 317,321

前年比（％） -0.7 0.6 0.3 -1.0 -0.3 -3.8 0.6

2004年 2005年 2006年 2007年 2008年 2009年 2010年

(円) （％)

資料出所：厚生労働省「平成23年版　労働経済の分析」

 
景気後退 

期に突入 

前年のリーマンショックの 

影響により、大きく減少 
前年比 

4 年ぶりに前年比がプラスに転じ、給与の減少傾向に歯止めがかかった

ことが伺えます。しかし 3 月の東日本大震災の影響で 2011 年は…？ 

●●●●現金給与総額現金給与総額現金給与総額現金給与総額のののの内訳内訳内訳内訳    （（（（単位単位単位単位：：：：円円円円））））    

 2004 年 2005 年 2006 年 2007 年 2008 年 2009 年 2010 年 

所定内給与 253,105 253,497 252,809 249,755 251,068 245,687 245,038 

所定外給与 18,942 19,305 19,805 19,753 19,443 16,670 18,207 

特別給与（※） 60,737 62,108 63,160 60,805 60,789 52,937 54,076 

 （資料出所：厚生労働省「平成 23 年版 労働経済の分析」） 

現金給与総額は上昇したものの、所定内給与は減少が続いていることがわかります。分析結果から、賃金の

低いパート労働者の増加（※）が要因として考えられます。 

（※）パート労働者：対前年比 2.1％増 （毎月勤労統計調査 平成 22 年分結果確報より） 

※ 特別給与・・・ ・賞与、期末手当等の一時金        ・支給事由の発生が不定期なもの 
・3 ヶ月を超える期間で算定される手当等  ・ベースアップの差額追給分 


